A MAGYAR ÍRÓSZÖVETSÉG
– módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt –

ALAPSZABÁLYA
A magyar írók, a kortárs magyar irodalom Magyarországon és a határon túl élő alkotói irodalmi műfajokra és eszmei hovatartozásra való tekintet nélkül az egyesülési jogról szóló többször módosított 1989. évi II. törvény alapján önálló jogi személyként működő társadalmi szervezetet (a továbbiakban: szövetség) hoznak létre az alábbiak szerint:

1. A SZÖVETSÉG NEVE, SZÉKHELYE, CÉLJA
1.1 A szövetség neve: Magyar Írószövetség

1.2. Székhelye: 1062 Budapest, Bajza u. 18.

1.3. A szövetség non-profit társadalmi szervezetként, közhasznú egyesületként működik.

1.4. A szövetség célja

· Az Szövetség elsődleges céljának, tevékenysége értelmének azon szellemi, intézményi és anyagi feltételek megteremtését és megőrzését tekinti, amelyek biztosítják a magyar irodalom hivatásának betöltését, az irodalom magyar kultúrában játszott szerepének érvényesülését, évszázadok alatt kivívott európai rangjának és művészi minőségének fennmaradását.

· A Szövetség célja a magyar nyelv védelme és megőrzése, a közművelődés elősegítése.

· Ezek érdekében, mint a magyar írótársadalmat – az egyes írókat és irányzatokat, csoportokat egyaránt – képviselő egyesület, azon munkálkodik, hogy elősegítse a magyar irodalom műhelyeinek, szervezeteinek, intézményeinek, fórumainak fennmaradását és gyarapodását, valamint hogy részt vállaljon a magyar írók érdekvédelmének feladataiból.

· A Szövetség célja az írók pályára kerülésének és pályán tartásának segítése, különös tekintettel a szakmai utánpótlás biztosítására. 

· A Szövetség célja a magyar irodalom nemzetközi hírének öregbítése, külföldi terjedésének támogatása. 

· A Szövetség célja a hazai, továbbá bárhol a világon élő magyar írók szakmai és érdekképviseleti feladatainak szervezett, eredményes ellátása, továbbá a magyar irodalom és kulturális közélet érdekében közhasznú tevékenység folytatása. A szövetség feladata, hogy tagjai érdekeinek képviselete érdekében intézményesen részt vegyen a kulturális és irodalmi élet területén működő hazai és nemzetközi szervezetekben, kuratóriumokban és szakmai kollégiumokban, továbbá tagjai szakmai céljai elérésének elősegítése és az irodalmi élet színvonalának növelése érdekében szakmai rendezvényeket, konferenciákat, kiállításokat szervezzen, könyveket, folyóiratokat, tájékoztató kiadványokat, periodikákat adjon ki, esetlegesen szakmai táborokat szervezzen. Tagjai számára könyvtárat tart fenn.

· A Szövetség célja a hazai és határon túli írók emlékének haláluk utáni megőrzése, a kegyeleti jogok gyakorlása, koszorúzások, emlékestek szervezése.

· A Szövetség a fentiek szerint összefoglalóan a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény 26 § c) pontja szerinti 6. sorszámú kulturális tevékenységet folytat, és nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesülhessen a közhasznú szolgáltatásaiból. Működésével, szolgáltatási igénybevételének módjával kapcsolatos információkat, illetve beszámolóit és egyéb közleményeit székhelyén kifüggeszti, saját negyedévente elkészített tájékoztatójában közzéteszi az Alapszabályban meghatározott módon.

· A Szövetség törekszik arra, hogy eredményes és értékelvű tevékenysége alapján a társadalmi elismertsége lehetővé tegye, hogy törvényi nevesítése révén köztestületté váljon.

· A Szövetség kinyilvánítja, hogy közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, országgyűlési, önkormányzati választásokon jelöltet nem állít, továbbá szervezete pártoktól független, és azoknak támogatást nem nyújt, valamint befektetési tevékenységet nem folytat.
· A Szövetség célja és feladata, hogy ápolja elődjének, az 1945-ben alakult Magyar Írók Szövetségének szellemi és anyagi hagyatékát. Gondozza és bővítse az iratanyagot, valamint mindent megtegyen a szövetség hiteles történetének feltárása és nyilvánosságra hozatala érdekében. Feladata, hogy ápolja a Magyar Írók Szövetsége, valamint a magyar írók 1956-os forradalmi tevékenységének az emlékét.

1.5. A Magyar Írószövetség csak nevében Szövetség és reá nem az egyesületi törvény szabályai, hanem a társadalmi szervezetekre vonatkozó rendelkezések az irányadók.

2. A TAGSÁG
2.1. A szövetség tagja lehet az a magyar, vagy más nyelven alkotó író, aki a szövetség céljaival egyetért, és akit a Tagfelvételi Bizottság a szövetség tagjainak sorába felvesz, és ezzel szemben a jelen pont szerint a Választmány vétót nem emel. A tagsági viszony támogatottság esetén a soron következő Választmányi ülés lezártával jön létre.

A felvételt írásban kell kérni, a kérelemben a jelentkezőnek ismertetnie kell munkásságát, és csatolnia kell két írószövetségi tag ajánlását, továbbá megjelent kötetét vagy válogatást a már megjelent műveiből. 

A tagfelvételi kérelmek elfogadásáról vagy elutasításáról a Tagfelvételi Bizottság dönt, döntését a Választmány soron következő ülése elé tárja, amelynek az előterjesztést tárgyaló ülésén vétójoga van. A tagfelvételt elutasító választmányi döntéstől számított 1 éves türelmi időt követően van mód az elutasított személy újbóli tagfelvételi kérelmének kezdeményezésére. 

2.2. A tagok jogai

2.2.1. A szövetség tagjai jelen alapszabály által megállapított feltételek szerint szabadon választhatnak és válaszhatóak.

2.2.2. A tagok a szövetség működésével kapcsolatban javaslatokat tehetnek, a szövetség munkájáról véleményt nyilváníthatnak.

2.2.3. A tagok jogosultak szakmai köröket, csoportokat alakítani, és azok tevékenységében részt venni.

2.2.4. A tagok a szövetség titkársága útján a szövetségi élet eseményeiről tájékoztatást kérhetnek. 

2.2.5. A tagok ajánlhatják más tagok felvételét.

2.2.6. A tagok használhatják – az ezekre vonatkozó szabályok szerint – a szövetség használatában lévő eszközöket, gyűjteményeket és egyéb vagyoni javakat, így különösen a szövetség könyvtárát.

2.2.7. A tagok igényelhetik, hogy írói sérelmeikkel, szerzői jogi problémáikkal a szövetség foglalkozzon.

2.3. A tagok kötelezettségei

2.3.1. A tagok kötelesek az alapszabályt megtartani.

2.3.2. A tagok kötelesek az általuk vállalt feladatokat elvégezni, és a szövetséggel együttműködni.

2.3.3. A tagok kötelesek a tagdíjat befizetni a szövetség hatályos döntése szerint.

2.3.4. A szövetség egyes tagjai a szövetség nevében – képviseleti jog illetőleg külön felhatalmazás hiányában - nyilatkozatokat nem tehetnek.

2.4. A tagság megszűnése

2.4.1. A tagság megszűnik, ha:

· a tag kilép,

· a tag elhalálozik,

· ha egy évi tagdíjfizetési mulasztását írásbeli felszólításra sem rendezi, és a befizetésre haladékot nem kapott (törlés),

· ha az Elnökség kizárja. 

2.4.2. A kilépési nyilatkozatot a szövetség elnökének címezve írásban kell bejelenteni. Ez a nyilatkozat az elnök általi átvétellel hatályosul, és ezzel szűnik meg a tagsági jogviszony. 

2.4.3. Az Elnökség kizárhatja azt a tagot, akit a bíróság szándékos bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen elítélt. Kizárás esetén az elnök írásban tájékoztatja a tagot a kizárás tényéről és indokáról. Az Elnökség kizáró határozata ellen, a határozat kézhez vételétől számított tíz napon belül, írásban lehet fellebbezni a szövetség Választmányához. A kizárás azonnali hatályú, a fellebbezésnek a kizárásra halasztó hatálya nincs. A kizárási eljárás részletes szabályait a Szövetség Fegyelmi Szabályzata tartalmazza.

2.5. A szövetség tagnyilvántartást vezet. A tagokat, a felvételüket kimondó Tagfelvételi Bizottsági határozat után következő első Választmányi ülést követően haladéktalanul fel kell venni a tagnyilvántartásba, illetve tagsági viszonyuk megszűnését követően haladéktalanul törölni kell a tagnyilvántartásból.

Tagsági jogait, valamint kötelezettségeit az jogosult gyakorolni, illetve köteles teljesíteni, aki a tagnyilvántartásban bejegyzett tagként szerepel. A tagnyilvántartás ellenkező bizonyításig hitelesen tanúsítja a fennálló tagsági viszonyokat.

A Közgyűlésen a tagok szavazati jogosultságát a Mandátumvizsgáló Bizottság jogosult ellenőrizni.

3. A SZÖVETSÉG SZERVEZETE
A szövetség szervei és tisztségviselői:

1.
Közgyűlés

2.
Választmány

3.
Elnökség

4.
Elnök

5.
Felügyelő Bizottság

6.
Szakosztályok, területi csoportok 

7.
Tagfelvételi Bizottság

8.
Titkár

3.1. A Közgyűlés

3.1.1. A Közgyűlés a szövetség legfőbb szerve. 
3.1.2. A Közgyűlés hatáskörébe tartozik:

3. az Alapszabály módosítása;

4. elfogadja az Elnökség éves beszámolóját, valamint a közhasznúsági jelentést;

5. a szövetség céljainak, feladatainak, működési irányelveinek meghatározása;

6. a Választmány, a Felügyelő Bizottság tagjainak megválasztása és az alapszabályba ütköző magatartás tanúsítása esetén felmentése; 

7. a Közgyűléshez intézett javaslatok, jelentések tárgyában történő döntés; 

8. a Közgyűlés napirendjének elfogadása;

9. döntés mindazokban az ügyekben, amelyeket az alapszabály kizárólagos hatáskörébe utal. 

3.1.3. A Közgyűlésen a szövetség minden tagja jogosult szavazati joggal részt venni, jelen Alapszabály 2.5. pontja utolsó mondatában írt feltétellel.

3.1.4. A Közgyűlést szükség szerint, de legalább évente kell összehívni. Tisztújító Közgyűlést háromévente kell tartani. A Közgyűlés ülései nyilvánosak, a levezető elnök személyiségi jogi érdekre tekintettel elrendelheti a nyilvánosság részben vagy egészben való kizárását.

Közgyűlést ezen időtartamon belül akkor is össze kell hívni – rendkívüli Közgyűlésként –, ha ezt a bíróság elrendeli vagy a tagok 20%-a az ok és a cél megjelölésével írásban kéri. A Közgyűlés résztvevőit a Közgyűlés helyének, idejének és napirendjének feltüntetésével a Közgyűlést névre szóló meghívóval az elnök hívja össze úgy, hogy a meghívók kiküldése és a Közgyűlés napja között legalább 14 nap időköz legyen.

3.1.5. A Közgyűlést az elnök nyitja meg és zárja be, a Közgyűlés az ülés levezetésére tagjai sorából, nyílt szavazással levezető elnökö(ke)t választ.

3.1.6. A Közgyűlés határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkező tagok több, mint fele jelen van. A Közgyűlés egyszerű szótöbbséggel határoz, ennek hiányában új szavazást kell elrendelni mindaddig, amíg az egyszerű szótöbbség létre nem jön. Szótöbbség abban az esetben áll fenn, amennyiben az „igen” szavazatok száma meghaladja a „nem” és a „tartózkodom” szavazatok együttes számát. Feloszlás tárgyában hozott határozat érvényességéhez a szövetség teljes tagsága legalább kétharmadának igen szavazata szükséges. 

Titkos illetve név szerinti szavazást kell elrendelni abban az esetben, ha ezt a Közgyűlés szavazati joggal rendelkező jelenlévő tagjainak legalább 25%-a szükségesnek tartja. 

3.1.7. A Közgyűlés határozatképtelensége esetén a közgyűlési a meghívóban feltüntetett tájékoztatásnak megfelelően legkevesebb egy óra elteltével újabb Közgyűlés tartható, amely az eredeti napirendi pontok tekintetében a jelenlévők számára való tekintet nélkül határozatképes, abban az esetben ha a távolmaradás ezen jogkövetkezményeire a tagok figyelmét az eredeti közgyűlésre szóló meghívóban előzetesen felhívták.

3.1.8. A Közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont], élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

3.1.9. A Választmány, valamint a Felügyelő Bizottság tagjait a Közgyűlés titkos szavazással választja meg illetve menti fel.

A Közgyűlésen megválasztott tisztségviselők megbízatása a következő eredményes tisztújító Közgyűlésig tart. Megszűnik továbbá tisztségviselői megbízatás a tagság megszűnésével, lemondással, továbbá az alapszabályban írt további esetekben. A tisztségviselői megbízatás megszűnése esetén az átadás-átvételről külön jegyzőkönyvet kell fel venni, testületek újjá alakulása esetén testületi szinten. Jelen szabályozás megfelelően irányadó a Választmány által megválasztott tisztségviselőkre. 

3.1.10. A tisztújító Közgyűlést négy hónappal megelőzően az Elnökség javaslatára a Választmány Jelölés-előkészítő Bizottságot választ.

3.1.11. Jelölt állítható az alábbiak szerint a következő tisztségekre: választmányi tag, felügyelő bizottsági tag. A jelölés két egymástól független fordulóban történik, egyrészt a Jelölés-előkészítő Bizottságban, annak elnökéhez írásban történő benyújtással, illetve a Közgyűlésen.

3.1.12. A jelölés nyilvános, azaz a beérkezett és a Jelölés-előkészítő Bizottság által igazolt jelöltek névsorát a szövetség bármely tagja megtekintheti a szövetség titkárságán.

3.1.13. A jelölés első fordulója a Közgyűlés előtt harminc nappal lezárul. A Jelölés-előkészítő Bizottság által összeállított jelölt-névsort a Közgyűlés előtt a szövetség tájékoztatójában közzé kell tenni. Bármely tisztségre csak olyan személy választható meg, aki a jelölést elfogadta és erről írásban nyilatkozott. A jelölés második fordulója: a Közgyűlésen történő jelölés. Ennek érvényességéhez a jelölt jelenléte és a Közgyűlés előtti szóbeli nyilatkozata szükséges.

3.1.14. Minden a 3.1.11 pontban írt, választott testületbe póttagokat is kell választani. A póttagok a választáson a testületbe bekerült tagok után legtöbb szavazatot kapott tagok lehetnek. Az Elnökségnél három póttagot, a Választmánynál nyolc póttagot – oly módon, hogy 7 tag a választás napján negyven évnél idősebb tagok listájáról, egy pedig a választás napján negyven évnél fiatalabb tagok listájáról kerül megválasztásra –, a Felügyelő Bizottságnál három póttagot kell nevesíteni. 

Ha több póttag egyenlő szavazatot kapott, behívásuk sorrendjét a választást követő első ülésén a Választmány határozza meg. 

3.1.15. A Közgyűlésről jegyzőkönyvet kell felvenni. A jegyzőkönyvben a közgyűlésen elhangzottak lényegét kell rögzíteni. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a közgyűlés időpontját, a határozatok szó szerinti szövegét, a döntés hatályára vonatkozó rendelkezéseket, a döntést támogatók és az azt ellenzők számarányát. A jegyzőkönyvet a közgyűlés ülésének vezetője és a jegyzőkönyvvezető, valamint a hitelesítők írják alá. A jegyzőkönyvet a szövetség iratai között meg kell őrizni. A jegyzőkönyv alapján az elnök gondoskodik a Határozatok Tárának vezetéséről, amelybe be kell vezetni a közgyűlés döntésének tartalmát, időpontját, hatályát, be kell jegyezni a döntést ellenzők, támogatók számarányát (kivéve titkos szavazás esetén).

3.1.16. A működéssel kapcsolatosan keletkezett iratokba (jegyzőkönyv, határozatok, közhasznúsági jelentés stb.) előzetes írásbeli kérelem alapján lehet betekinteni A kérelem kézhezvételétől számított harminc (30) napon belül kerül sor kerülnie  a betekintésre. A Közgyűlés a döntéseit az érintettekkel a döntés meghozatalát követő tizenöt (15) napon belül írásban közli, valamint a szövetség székhelyén lévő faliújságon is kifüggeszti, illetve közzéteszi a Magyar Írószövetség Tájékoztatója című évente 11 alkalommal megjelenő lapban.

3.2. A Választmány

3.2.1. Két Közgyűlés között, a tagok által közvetlenül megválasztott Választmány a szövetség irányító szerve.

A Választmány ötvenhat (56) tagból áll.

3.2.2.A Választmány elnökének és tagjainak összeférhetetlenségére a Ptk. 74/C. §, és az 1997. évi CLVI. törvény 8. és 9. §-ainak rendelkezései az irányadóak. Ennek megfelelően a Választmány határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója /Ptk. 685. § b.) pont/, élettársa a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.

A közhasznú szervezet megszűntét követő két évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be – annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.

A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.

3.2.3. Megszűnik a választmányi tagsága annak, aki három alkalommal előzetes értesítés nélkül hiányzik a Választmány üléséről. 

3.2.4. A Választmány elnöke a Szövetség elnöke, és egyben az Elnökség elnöke is. A Választmány tagjai sorából az elnök akadályoztatása esetén és helyettes hiányában levezető elnököt választhat.

3.2.5. A Választmány megbízatása a tisztújító Közgyűlést követő első választmányi ülésig tart, addig ügyvezető Választmányként működik
3.2.6. A tisztújító Közgyűlést követően az első választmányi ülést a korelnök hívja össze, és a korelnök vezeti. 

3.2.7. A tisztújító Közgyűlést követően az első választmányi ülésen a Választmány választja tagjai közül titkos szavazással az Elnökséget és az elnököt.

3.2.8. A Választmány ülését –a napirend megjelölésével, a rendelkezésre álló előterjesztések megküldésével- a szövetség elnöke írásban hívja össze oly módon, hogy a meghívó legalább tizennégy nappal az ülés napja előtt a Választmány tagjaihoz megérkezzen. 

3.2.9. A Választmány üléseit szükség szerint, de évente legalább háromszor kell tartani. Össze kell hívni az ülést akkor is, ha ezt a Választmány tagjainak egyharmada, az Elnökség, vagy – gazdasági jellegű ügyekben – a Felügyelő Bizottság írásban az ok és a cél megjelölésével kéri.

3.2.10. A Választmány ülései nyilvánosak. 

3.2.11. Az ülés határozatképes, ha a tagok többsége jelen van. A Választmányi ülés határozatképtelensége esetén követhető eljárásra, a Közgyűlésre vonatkozó szabályok megfelelően irányadóak.
3.2.12. A Választmányi ülés határozathozatalára, a Közgyűlésre vonatkozó szabályok megfelelően irányadóak. 

3.2.13. A Választmány ülésein tanácskozási joggal vesznek részt a Felügyelő Bizottság tagjai, valamint a szakosztályok delegáltjai. 

3.2.14. A Választmány üléséről jegyzőkönyvet kell felvenni. A jegyzőkönyvben az ülésen elhangzottak lényegét kell rögzíteni. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a választmányi ülés időpontját, a határozatok szó szerinti szövegét, a döntés hatályára vonatkozó rendelkezéseket, a döntést támogatók és az azt ellenzők számarányát. A jegyzőkönyvet a választmányi ülés vezetője, a jegyzőkönyvvezető és a két hitelesítő tag írja alá. A jegyzőkönyvet a szövetség iratai között meg kell őrizni. A jegyzőkönyv alapján az elnök gondoskodik a Határozatok Tárának vezetéséről, amelybe be kell vezetni a Választmány döntésének tartalmát, időpontját, hatályát, be kell jegyezni a döntést ellenzők, támogatók számarányát (kivéve titkos szavazás esetén).

3.2.15. A Választmány hatásköre: 

1. az Elnökség, a Felügyelő Bizottság munkájáról szóló beszámoló megvitatása és az elfogadásról szóló határozathozatal.

2. az Elnökség tagjainak és az Elnöknek megválasztása saját sorai közül.

3. dönt az Elnökség tagot kizáró határozatai ellen beadott fellebbezésekről, az Elnökség működésével kapcsolatos bejelentésekről, panaszokról. 

4. az Elnökség javaslatára szövetség tagjai közül megválasztja a Tagfelvételi Bizottságot. 

5. a szakosztályok és az Elnökség javaslata alapján dönt a szövetség állami kitüntetésekre vonatkozó javaslatáról. 

6. állást foglalhat különösen a kortárs magyar irodalom szakmai, érdekvédelmi, etikai ügyeiben, valamint az irodalmat is érintő jogalkotási kérdésekben.
7. jóváhagyja a szövetség éves költségvetését, vagyongazdálkodását.

8. dönt mindazokban az ügyekben, amelyeket az alapszabály kizárólagos hatáskörébe utal.  

3.2.16. A szövetség működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba (jegyzőkönyv, határozatok, közhasznúsági jelentés stb.) előzetes írásbeli kérelem alapján lehet betekinteni. A kérelem kézhezvételétől számított tizennégy (14) napon belül bárki betekinthet.

3.2.17. A Választmány döntéseit (ideértve a közhasznúsági jelentést) az érintettekkel a döntés meghozatalát követő nyolc (8) napon belül írásban közli, valamint a szövetség székhelyén lévő faliújságon kifüggeszti, illetve közzéteszi a Magyar Írószövetség Tájékoztatója című évente 11 alkalommal megjelenő lapban.

3.2.18. A szövetség a működés módjára, továbbá a szolgáltatások igénybevételének módjára vonatkozó dokumentumokat, valamint a beszámolókat a szövetség székhelyén lévő faliújságon kifüggeszti, illetve közzéteszi a Magyar Írószövetség Tájékoztatója című évente 11 alkalommal megjelenő lapban.

3.3. Az Elnökség

3.3.1. Az Elnökség a szövetség ügyintéző és képviseleti szerve. 

Az Elnökség hét tagú, vezetője az elnök. Az Elnökség tagjait a Választmány választja saját tagjai közül, azt szem előtt tartva, hogy az Elnökség legalább egy tagja megválasztásakor 40 évnél fiatalabb legyen. 

3.3.2. Annak az elnökségi tagnak, aki három egymást követő alkalommal az Elnökség ülésén előzetes bejelentés nélkül nem jelenik meg, az elnökségi tagsága automatikusan megszűnik. 

Az elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója [Ptk. 685. § b) pont], élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 

A közhasznú szervezet megszűntét követő két évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be – annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. 

A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.

3.3.3. Elnökségi ülést szükség szerint, de legalább kéthavonta kell tartani, továbbá akkor is, ha azt legalább három elnökségi tag írásban kéri. Az elnökségi ülést – a napirend megjelölésével, a rendelkezésre álló előterjesztések megküldésével – az elnök írásban hívja össze oly módon, hogy a meghívó legalább tizennégy nappal az ülés napja előtt a Választmány tagjaihoz megérkezzen. 

3.3.4. Elnökség ülései nyilvánosak. Az elnök személyiségi jogi érdekekre tekintettel elrendelheti a nyilvánosság részben vagy egészben való kizárását.

3.3.5. Az Elnökség határozatképességéhez a tagok több mint a felének jelenléte szükséges. Az Elnökség egyszerű szótöbbséggel határoz. Szavazat másra át nem ruházható. Szavazategyenlőség esetén az elnök szavazata dönt. 

3.3.6. Az elnökségi üléseken tanácskozási joggal vesz részt a szövetség titkára. 

3.3.7.Az elnökség üléséről jegyzőkönyvet kell felvenni. A jegyzőkönyvben az ülésen elhangzottak lényegét kell rögzíteni. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell az elnökségi ülés időpontját, a határozatok szó szerinti szövegét, a döntés hatályára vonatkozó rendelkezéseket, a döntést támogatók és az azt ellenzők számarányát. A jegyzőkönyvet az elnök és a jegyzőkönyvvezető írja alá. A jegyzőkönyvet a szövetség iratai között meg kell őrizni. A jegyzőkönyv alapján az elnök gondoskodik a Határozatok Tárának vezetéséről, amelybe be kell vezetni az Elnökség döntésének tartalmát, időpontját, hatályát, be kell jegyezni a döntést ellenzők, támogatók számarányát.

Az elnökségi ülés jegyzőkönyve nem nyilvános, annak nyilvánosságra hozatalához az ülésen felszólalók külön beleegyezése szükséges. 

Az Elnökség a döntéseit az érintettekkel a döntés meghozatalát követő tizenöt (15) napon belül írásban közli, valamint a szövetség székhelyén lévő faliújságon is kifüggeszti. 

3.3.8. Az Elnökség éves munkatervet és működését leíró ügyrendet készít.

3.3.9. Az Elnökséget a titkár személyére vonatkozó kinevezést, illetve felmentést illetően jóváhagyási jog illeti meg.

3.4. A szövetség elnöke

3.4.1. Az elnök a szövetség legfőbb képviselője, a munkáltatói jogok gyakorlója. Képviseli a szövetséget harmadik személyekkel szemben, bíróságok és hatóságok előtt.

3.4.2.Az elnököt akadályoztatása esetén az általa kijelölt elnökségi, illetve választmányi tag képviseli.

3.4.3. Az elnök összehangolja a szövetség szerveinek működését, vezeti az Elnökséget, irányítja a titkárságot.

3.4.4. Az elnök az általa javasolt és az Elnökség által jóváhagyott személlyel együtt rendelkezik a szövetség bankszámlája felett. Felügyeli a szövetség gazdálkodását, a költségvetésben meghatározott keretek között személyesen és az általa meghatározott személyek útján gyakorolja az utalványozási jogot.

3.4.5. Az elnök gondoskodik a szövetség törvényes működéséről, az alapszabály megtartásáról, a választmányi és az elnökségi határozatok érvényesítéséről. 

3.4.6. Az elnök irányítja a szövetség irodájának munkáját.

3.4.7. Az elnököt tevékenysége ellátásáért az Elnökség által meghatározott díjazás illeti meg.

3.4.8. Az elnök a szövetség adminisztratív, marketing ügyeinek intézésére titkárt vehet fel, és szükség esetén a munkáltatói jogokat a titkárra átruházhatja.

3.4.9. Az elnök a szövetség tagjaiból, jelentős irodalmi műhelyek képviselőiből tanácsadó testületet alakíthat.

3.4.10. Az elnököt a Választmány az Elnökség javaslatára valamely szándékos bűncselekmény elkövetése miatt ellene indított bírósági eljárás idejére felfüggesztheti. Az elnök felfüggesztésére irányuló javaslatról az Elnökség kétharmados szótöbbséggel dönt. Ebben az esetben a helyettesítés rendjéről és helyettes(ek) személyéről a Választmány dönt 

3.5. A Felügyelő Bizottság

3.5.1. A szövetség és vállalkozásai működésének, gazdálkodásának és pénzkezelésének ellenőrzésére a Közgyűlés háromtagú Felügyelő Bizottságot választ

3.5.3. A Felügyelő Bizottság munkája során a Választmánytól és annak tagjaitól, az Elnökségtől, az Elnökség tagjaitól jelentést, illetve a szövetség munkaszervezetének vezetőjétől tájékoztatást kérhet, továbbá a szövetség könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja.

3.5.4. A Felügyelő Bizottság köteles a Választmány elé terjesztett éves elnökségi jelentést, az éves pénzügyi beszámolót, a közhasznúsági jelentést és az éves költségvetési tervet megvizsgálni és azokról írásbeli beszámolót készíteni. A Felügyelő Bizottság az Elnökség egyidejű tájékoztatása mellett köteles a Választmány összehívását kezdeményezni, és a Választmányt tájékoztatni, amennyiben a szövetség működése során olyan jogszabálysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény vagy mulasztás történt, amelynek megszüntetése vagy következményeinek elhárítása, illetve enyhítése a Választmány döntését teszi szükségessé, továbbá akkor is, ha a szövetség tisztségviselőinek felelősségét megalapozó tény merült fel. A Választmány a Felügyelő Bizottság indítványára – annak megtételétől számított harminc napon belül – össze kell hívni; e határidő eredménytelen eltelte esetén a Választmány összehívására a Felügyelő Bizottság is jogosult.

Amennyiben a Választmány vagy a hatáskörrel rendelkező szerv a Felügyelő Bizottság felhívására az előírt határidőn belül a törvényes működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedéseket nem teszi meg, a Felügyelő Bizottság köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet.

3.5.5. A Felügyelő Bizottság tagjai tanácskozási joggal részt vesznek a szövetség Választmányi ülésén, annak napirendjére indítványt tehetnek. Ha a szövetség érdeke megkívánja, a Felügyelő Bizottság összehívhatja a szövetség Választmányi ülését.

3.5.6. Az Elnökség vagy az Elnökség tagja ellen a Választmány vagy a Közgyűlés határozata alapján indított perben a szövetséget a Felügyelő Bizottság képviseli.

3.5.7. Nem választható a Felügyelő Bizottság tagjává az elnök, az Elnökség vagy a Választmány tagja, továbbá a szövetséggel a megbízatásán kívül más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban álló, valamint a szövetség cél szerinti juttatásából (kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokból, és a társadalmi szervezet által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatásból) részesülő személy, és ezen személyeknek a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvény 685. § b) pontja szerinti közeli hozzátartozója. Ezt a rendelkezést nem lehet kiterjesztően értelmezni. Nem lehet a szövetség Felügyelő Bizottságának elnöke, illetve tagja az a személy, aki olyan más közhasznú szervezetnél töltött be – annak megszűntét megelőző két éven belül legalább egy éven keresztül – vezető tisztségséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki, e szervezet megszűntét követő két évig.

3.5.8. A Felügyelő Bizottság tagjai mindenkor az elvárható gondossággal, a szövetség érdekeinek figyelembe vételével kötelesek eljárni.

3.5.9. A Felügyelő Bizottsági tagság megszűnik a megbízatás időtartamának elteltével, a tisztségről való lemondással, illetve e tisztségből történő közgyűlési visszahívással, továbbá a Felügyelő Bizottság tagjának az Elnökség vagy Választmány tagjává történő megválasztásával, valamint valamely egyéb összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.

3.5.10. A Felügyelő Bizottságot a Felügyelő Bizottság elnöke képviseli. A Felügyelő Bizottság elnökét a Felügyelő Bizottság saját soraiból titkos szavazás útján választja.

3.5.11. A Felügyelő Bizottsági elnöki tisztség megszűnik az elnöki megbízatás időtartamának leteltével, e tisztségről való lemondással, illetve e tisztségből történő Felügyelő Bizottsági visszahívással, továbbá a Felügyelő Bizottsági tagság megszűnésével.

3.5.12. A Felügyelő Bizottság döntéseit ülésein elfogadott határozataival hozza.

3.5.13. A Felügyelő Bizottság üléseit szükség szerint, de évente legalább egy ízben tartja. A Felügyelő Bizottság ügyrendjét maga állapítja meg.

3.5.14. A Felügyelő Bizottság ülését a Felügyelő Bizottság elnöke készíti elő és időpontját legalább nyolc nappal megelőzően a Felügyelő Bizottság valamennyi tagja részére külön kiadott – a részletes napirendet tartalmazó – meghívóval hívja össze. A Felügyelő Bizottság elnöke köteles összehívni a Felügyelő Bizottság ülését, és az indítványt napirendre venni, ha azt bármely Felügyelő Bizottsági vagy Elnökségi tag kéri.

3.5.15. A Felügyelő Bizottság ülését a Felügyelő Bizottság elnöke vezeti. Az ülésen valamennyi Felügyelő Bizottsági tag jogosult részt venni, felvilágosítást kérni, észrevételt és indítványt tenni, valamint szavazni. Valamennyi Felügyelő Bizottsági tagnak egy szavazata van. A Felügyelő Bizottság tagja a Felügyelő Bizottság ülésén csak személyesen vehet részt. A Felügyelő Bizottság ülésén részt vehet bármely meghívott.

3.5.16. A szabályszerűen összehívott Felügyelő Bizottsági ülés akkor határozatképes, ha azon a Felügyelő Bizottság legalább két tagja jelen van.

3.5.17. A Felügyelő Bizottság a leadott szavazatok egyszerű többségével, – a Felügyelő Bizottság elnökének megválasztásán és visszahívásán kívül – nyíltan határoz. Leadott szavazatnak azt a szavazatot kell tekinteni, amely a javaslat elfogadása vagy elvetése mellett szól. A tartózkodást a szavazatszámlálásnál figyelmen kívül kell hagyni. Szavazategyenlőség esetén a Felügyelő Bizottság elnökének szavazata dönt, ennek hiányában a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

3.5.18. A Felügyelő Bizottság üléséről jegyzőkönyvet kell készíteni, amelynek tartalmaznia kell a szövetség nevét és székhelyét, a Felügyelő Bizottsági ülés helyét, idejét és a meghozott határozatokat. A Felügyelő Bizottság jegyzőkönyve nem nyilvános, annak nyilvánosságra hozatalához az ülésen felszólalok külön beleegyezése szükséges.

3.5.19. A Felügyelő Bizottság elnökének és tagjainak javadalmazásáról a Választmány dönt.

3.6. Szakosztályok, területi csoportok 

3.6.1. A szövetség keretei között különböző szakosztályok, területi csoportok működhetnek. A szakosztályok célja a tagság minél nagyobb részét bevonni a szövetségi munkába, a tagok szakmai fejlődésének segítése, a szakma hagyományainak ápolása, megőrzése. A szakosztályok műfaji és egyéb szakmai alapon (pl. irányzatok), a területi csoportok a területi közösség alapján jöhetnek létre.

3.6.2. A szakosztálynak mindenki tagja lehet, aki tagja a Magyar Írószövetségnek is. A tagok párhuzamosan több szakosztályban is tevékenykedhetnek.

3.6.3. Szakosztály, területi csoport alapítását a szövetség 10 olyan tagja kezdeményezheti, aki legalább egy éves tagsággal rendelkezik. A területi csoportokat a Választmány tartja nyilván. 

3.6.4. Az alakuló szakosztály első ülésén meg kell határozni a szakosztály célját, és legalább 5 tagú vezetőséget kell választani, ezen belül elnököt, titkárt. 

A megalakulási szándékot a szakosztályoknak a szövetség titkárságán keresztül kell az Elnökség elé terjeszteni. Az Elnökség dönt az új szakosztály létrehozásáról, elutasító határozat esetén, 30 napon belül a Választmányhoz lehet fellebbezni. 

Az Elnökség döntése alapján a létrejövő szakosztály köteles 3 hónapon belül szervezeti szabályzatot készíteni, azt a szövetség tájékoztatójában megjelentetni. Ezen túlmenően a szakosztályok minden évben munkatervet készítenek. 

3.6.5. A szakosztály vezetőségének, elnökének, titkárának megbízatása a Közgyűlést követő első szakosztályi ülésig tart. A tisztújításról a szakosztály titkos szavazással dönt. 

3.6.6. A szakosztályok, területi csoportok a szövetség adminisztratív titkárságával egyeztetve használhatják a szövetség helyiségeit, igényelhetik a szövetség támogatását.

3.6.7. A szövetségi tagok több csoportnak is tagjai lehetnek. 

3.6.8. Bármely szakosztály, területi csoport elfogadhat anyagi támogatást irodalompártoló jogi vagy magánszemélytől, illetve közigazgatási szervtől, amelyet saját céljaira használ fel. A területi csoportok hatáskörére az Elnökséggel megkötött együttműködési megállapodás szabályai az irányadók.

3.7. A Tagfelvételi Bizottság

3.7.1. A Tagfelvételi Bizottság öt–kilenc főből áll, üléseit a szövetség adminisztratív titkársága hívja össze.

3.7.2. A Tagfelvételi Bizottsági ülést évente legalább kétszer kell tartani, valamint minden húsz új jelentkezés esetén automatikusan össze kell hívni.

3.7.3. A Tagfelvételi Bizottság megbízatása a Közgyűlést követő első Tagfelvételi Bizottsági ülésig tart.

3.7.4. A Tagfelvételi Bizottság által elbírált tagfelvételi kérelmeket a Választmány soron következő ülése elé kell terjeszteni. A Választmány vétójoggal élhet. Amennyiben a Választmány nem él vétójogával, a Tagfelvételi Bizottság javaslatát jogerős döntésnek kell tekinteni.

3.8. A szövetség titkára

3.8.1. A szövetség elnöke az adminisztratív, marketing ügyek intézésére titkárt vehet fel, aki az elnöknek tartozik felelősséggel.

3.8.2. Az elnök szükség esetén a munkáltatói jogokat a titkárra átruházhatja.

3.8.3. A titkár az elnök által meghozott döntések keretei között

· irányítja a szövetség adminisztratív munkáját: meghatározza a célszerű szervezeti struktúrát, kidolgozza a munkatársak munkaköri leírását, a szövetség költséghatékony gazdálkodását,

· szervezi a pártolók, mecénások és az Írószövetség együttműködését, támogatókat keres és előkészíti a velük megkötendő szerződéseket,

· igyekszik elérni, hogy a közvélemény megismerje és elismerje a szövetség munkáját,

· felelős a szövetség tájékoztatójának megjelenéséért, annak tartalmáért,

· felügyeli a szövetség könyvtárának működését, gazdálkodását,

· kapcsolatot tart a szövetség cégeinek, alapítványainak vezetőivel, intézi a szövetségre vonatkozó adminisztratív ügyeit,

· új gazdasági társaságok, alapítványok létrehozásánál részt vesz ezek jogi és adminisztratív előkészítésében,

· felelős a székház állagának megóvásáért, annak üzemeltetéséért,

· a szövetség székházában található, a szövetségtől független vagy a szövetséggel kapcsolt vállalkozási formában működő gazdasági társaságokkal, esetlegesen más társadalmi szervezetekkel tartja a kapcsolatot, megállapodik velük a székház fenntartásához szükséges költségviselésről.

4. A SZÖVETSÉG VAGYONA, GAZDÁLKODÁSA ÉS A TAGDÍJ
4.1. A szövetség vagyonával az 1997. évi CLVI. törvényben és ezen okiratban foglaltak alapján gazdálkodhat. 

4.2. A szövetség éves pénzügyi terv alapján gazdálkodik. A pénzügyi terv hiányt nem tartalmazhat. Az éves tevékenységről készített beszámoló (mérleg) jóváhagyásával egyidejűleg a szövetség közhasznúsági jelentést is köteles készíteni, amelynek elfogadása a beszámoló elfogadásával együtt, a Választmány feladata. Az éves beszámoló jóváhagyásához a Választmány jelen lévő tagjainak minősített többségű döntése szükséges. Az éves beszámoló elkészítésekor külön kell választani a vállalkozási és a szövetségi célú tevékenység költségeit és bevételeit, valamint a szövetség működési költségeit.

4.3. A szövetség a gazdálkodása során elért eredményt nem oszthatja fel, azt a jelen alapszabályban meghatározott tevékenységre fordítja.

4.4. A Szövetség által kitűzött célok megvalósítása érdekében a Szövetség pályázatokat ír ki, egyéni kérelmek alapján juttat támogatást, illetve rendezvényeket szervez.

4.5. A szövetség vagyona állami támogatásokból, továbbá a tagok által fizetett éves tagdíj összegéből, magánszemélyek és gazdasági társaságok felajánlásaiból, illetve vállalkozási tevékenységének eredményéből és egyéb bevételekből áll. 

4.6. A szövetség vállalkozási tevékenységet – csak közhasznú céljai megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve – folytathat. 

4.7. A szövetség anyagi eszközeit az alapszabály által meghatározott tevékenység pénzügyi kiadásainak fedezetére, hivatalának és intézményeinek fenntartására, illetőleg létesítésére, fejlesztésére, valamint a feladatok elvégzéséhez szükséges költségek fedezetére használja fel. 

4.8. Mint önálló jogi személy, a szövetség tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok a szövetség tartozásáért a tagdíj befizetésén túl saját vagyonukkal nem felelnek

4.9. A szövetség tagsági díjának mértékét a Választmány határozza meg. 

4.10. A Szövetség vagyonát hitel fedezetéül nem használhatja, hitelt a közhasznú célokat veszélyeztető mértéken túl nem vehet fel. A Szövetség befektetési tevékenységet a Választmány által elfogadott befektetési szabályzat alapján folytathat.

5. A SZÖVETSÉG MEGSZŰNÉSE
5.1. Az egyesület megszűnik, ha

· a feloszlását, vagy esetlegesen más egyesülettel való egyesülését a Választmány kimondja,

· az arra jogosult szerv feloszlatja, illetőleg megszűnését megállapítja.

6. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK
Jelen alapszabály az Írószövetség Budapesten, 1992. október 27-én elfogadott, és 1995. november 18-án, 2004. október 2-án és 2007. szeptember 22-én átdolgozott, 2007. szeptember 22-én elfogadott változata.

___________________________________

Vasy Géza elnök képvis.
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